
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КОСТРОМЫ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

№

О внесении изменений в Правила
установления системы оплаты труда работников

муниципального бюджетного учреждения города Костромы
«Управление административными зданиями»

В целях обеспечения социальных гарантий работников муниципального
бюджетного учреждения города Костромы «Управление административными
зданиями», руководствуясь статьями 42, 44, частью 1 статьи 57 Устава города
Костромы,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в Правила установления системы оплаты труда работников
муниципального бюджетного учреждения города Костромы «Управление
административными зданиями», утвержденные постановлением Главы города
Костромы от 29 апреля 2009 года № 759 (с изменениями, внесенными
постановлениями Администрации города Костромы от 10 декабря 2010 года № 2503,
от 31 мая 2013 года № 1056, от 27 марта 2014 года № 718, от 30 октября 2014 года
№ 2928, от 20 мая 2016 года № 1284, от 10 ноября 2017 года № 2961, от 17 мая
2018 года № 951, от 29 июля 2019 года № 1299, от 17 марта 2020 года № 404,
от 12 января 2021 года № 7, от 15 декабря 2021 года № 2240, от 18 июля 2022 года
№ 1422) следующие изменения:

1.1. в подпункте «б» пункта 8.4 цифры «25» заменить цифрами «28»;
1.2. в Приложении к Правилам установления системы оплаты труда

работников муниципального бюджетного учреждения города Костромы
«Управление административными зданиями»:

1.2.1. строку
« 1

квалификационный
уровень

Гардеробщик, уборщик
служебных помещений, дворник,
подсобный рабочий,
электромонтер по ремонту и
обслуживанию
электрооборудования, контролер
контрольно-пропускного пункта,
мойщик посуды, кладовщик, а
также наименования профессий
рабочих, по которым

3712 1,1 - 1,2
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предусмотрено присвоение 1, 2 и
3 квалификационных разрядов в
соответствии с Единым тарифно-
квалификационным
справочником работ и профессий
рабочих или
Профессиональными
стандартами »

изложить в следующей редакции:

« 1
квалификационный
уровень

Гардеробщик, уборщик
служебных помещений, дворник,
подсобный рабочий,
электромонтер по ремонту и
обслуживанию
электрооборудования, контролер
контрольно-пропускного пункта,
мойщик посуды, кладовщик,
сторож (вахтер), а также
наименования профессий
рабочих, по которым
предусмотрено присвоение 1, 2 и
3 квалификационных разрядов в
соответствии с Единым тарифно-
квалификационным
справочником работ и профессий
рабочих или
Профессиональными
стандартами

3712 1,1 - 1,2

»;

1.2.2. строку:
« Контрактный управляющий 4749 2,3

»

изложить в следующей редакции:

« Контрактный управляющий,
специалист по пожарной
профилактике

4749 2,3

».

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального
опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 апреля
2023 года.

Глава Администрации города Костромы А. В. Смирнов



ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
к проекту постановления Администрации города Костромы «О внесении
изменений в Правила установления системы оплаты труда работников

муниципального бюджетного учреждения города Костромы «Управление
административными зданиями»»

Проектом постановления Администрации города Костромы «О внесении
изменения в постановление Главы города Костромы от 29 апреля 2009 года № 759
«Об утверждении Правил установления системы оплаты труда работников
муниципального бюджетного учреждения города Костромы «Управление
административными зданиями» предусмотрено увеличение количества окладов.
Данная необходимость вызвана передачей в оперативное управление МБУ г.
Костромы «Управление административными зданиями» здания по адресу г.
Кострома, ул. Войкова, 44. С целью сохранения общего числа штатных единиц за
счет сокращения вакантных и ввода необходимых для обслуживания нового здания
штатных единиц.

При принятии данного Проекта постановления необходимо выделение
дополнительных средств из бюджета города Костромы в 2023 году в сумме 2 022,2
тыс. руб. для оплаты труда с начислениями работникам учреждения.

Директор МБУ г. Костромы «Управление
административными зданиями» А. В. Дроздник


